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УЧЕБНЫЙПЛАН
дополнительной профессиональной программы

повышения квалификации
«СОВРЕМЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ УПРАВЛЕНИЯПЕРСОНАЛОМ

В МАЛОМИ СРЕДНЕМБИЗНЕСЕ»

- лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшееТребования к уровню образование;образования
- лица, получающие среднее профессиональное и (или)
высшее образование.
Специалист/менеджер по персоналу; специалисты иКатегория слушателей руководители подразделений (служб) управления кадрами и
трудовыми отношениями; предприниматели и иныеюридические и физические лицаСрок обучения 1 месяц

Трудоёмкость программы 40 часов
Форма обучения Очная
Режим занятий

До 1 О часов в день согласно расписанию занятий
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1 организации корпоративной социальной 12 12 4 8 - -политики

Операционное управление персоналом
2 и подразделением организации в малом 12 12 4 8 - -и среднем бизнесе

3 Стратегическое управление персоналом
14 14 4 10 - -организации в малом и среднем бизнесе

Всего:
38 38 12 26 - -3 Итоговая аттестация
2 2 - 2 - ЗачетЗачет
2 2 - 2 - -4 Общая трудоемкость программы: 40 40 12 28 - -


